
CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE

La  commissione  stabilisce  di  attribuire  a  ciascuna  domanda  fino  a  6  punti  massimi, 
graduando la valutazione complessiva in relazione alla capacità espositiva (intesa come 
forma espositiva e correttezza sintattica e logica), la capacità di sintesi e la conoscenza 
della  materia  (intesa  come  pertinenza  normativa,  corretto  riferimento  al  contesto  e 
capacità di individuare soluzioni) secondo la seguente griglia:

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Completa 
ed esau-
stiva (otti-

mo)

Completa 
(buono)

Discreto Sufficiente Insufficiente

Massimo 
punti per ogni 
domanda 6

6 5 4 3,5 <3,5

Punti massimi disponibili per la prova orale: 30.

Busta n. 1

1) A cosa serve una caditoia stradale

2) Cosa indica questo cartello?

3) Mentre é reperibile viene chiamato perché é caduto un masso su una carreggiata. Quali 
azioni mette in atto?



4) Dopo aver coperto una buca sulla carreggiata, il cittadino che ha l’abitazione proprio di 
fronte alla buca le consegna un regalo in segno di riconoscenza. Come si comporta?

5) Quali sono le competenze della Giunta Comunale

Busta n. 2

1) Il candidato illustri come fare manutenzione su delle panchine in legno

2) Cosa indica questo cartello?

3) Mentre sta tagliando l’erba al bordo della carreggiata si solleva un piccolo sasso che 
danneggia il vetro di un auto in sosta. Come si comporta?

4) Durante il servizio di reperibilità viene chiamato per un intervento urgente per una pro-
fonda buca che si é formata su una carreggiata. Mentre sta eseguendo la riparazione rice-
ve una chiamata perché in un altro punto della città c’è un problema analogo. Come si 
comporta.

5) Quali sono le attibuzioni del Consiglio Comunale

Busta n. 3

1) Il candidato spieghi a cosa serve la salatura di una strada e quando viene effettuata

2) Cosa indica questo cartello?



3) Mentre é reperibile viene chiamato perché si é formata una buca pericolosa sulla car-
reggiata. Quali azioni mette in atto?

4) Ci sono dei rifiuti abbandonati sul ciglio della strada. Il candidato illustri come si compor-
terebbe?

5) Quali sono le competenze del Sindaco

Busta n. 4

1) Il candidato illustri il procedimento da adottare per tagliare un ramo di un albero posto a 
un altezza di mt. 1,80

2) Cosa indica questo cartello?

3) Mentre é reperibile viene chiamato perché una carreg-
giata é allagata. Quali azioni mette in atto?

4) IL candidato illustri quali interventi metterebbe in atto a 
seguito dell’individuazione di una perdita di materiale 

oleoso sulla sede stradale

5) Quali sono le funzioni e responsabilità del Dirigenza

Busta n. 5

1) Il candidato é incaricato di tinteggiare un plafone in una scuola. Illustri la procedura.

2) Cosa indica questo cartello?



3) Mentre sta tagliando l’erba sul ciglio della carreggiata un privato chiede il favore di ta-
gliare un piccolo appezzamento nella sua proprietà. Quali azioni mette in atto?

4) Il candidato durante il servizio deve improvvisamente assentarsi per un problema fami-
liare. Come si comporta?

5) Quali sono organi di governo del comune

Busta n. 6

1) Il candidato é incaricato del trasloco di materiale d’ufficio. Illustri le fasi dell’attività.

2) Cosa indica questo cartello?

3) Si guasta l’autocarro che il candidato sta conducendo durante il servizio. Come si com-
porta?

4) Mentre é reperibile viene chiamato perché c’è un ramo pericolante che potrebbe cadere 
sulla carreggiata. Quali azioni mette in atto?

5) Ruolo e funzioni del Segretario comunale

Busta n. 7

1)  Deve praticare un foro con il trapano. Illustri il procedimemto



2) Cosa indica questo cartello?

3) Viene chiamato durante il servizio perché all’asilo nido sono caduti alcuni pannelli. Quali 
azioni mette in atto?

4) Viene chiamato durante il servizio per un allagamento in una scuola Quali azioni mette 
in atto?

5) Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici. Il candidato lo illustri sommariamen-
te.


