COMUNE DI VERBANIA

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UNITA' ORGANIZZATIVA DIRIGENZIALE

PERIODO FEBBRAIO 2022

(art. 16, comma 3, D.Lgs. N. 33 del 14.03.2013)

n n. aiorni % assenza | %assenza %
. ) . -9 . . |% presenza| escluse le | solo per | assenza

dipendenti | lavorativi ferie ferie totale
Unita organizzativa dirigenziale arch. Brignardello 22 436 90,64 6,61 2,75 9,36
Unita organizzativa funzionario responsabile dott. Cabassa 25 553 97,79 1,49 0,72 2,21
Unita organizzativa dirigenziale ing. Comola 11 248 96,04 2,35 1,61 3,96
Unita organizzativa dirigenziale dott.ssa Rizzato 65 1289 92,43 5,63 1,94 7,57
Unita organizzativa dirigenziale dott.ssa Mollia 33 686 84,89 12,05 3,06 15,11
Unita organizzativa dirigenziale ing. Scaramozzino 17 340 87,09 6,44 6,47 12,91
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