
CRITERI DI VALUTAZIONE  PROVA SCRITTA

La  valutazione  delle  domande  è  determinata  dalla  completezza  nell’approccio
dell’argomento,  dalla  capacità  argomentativa  con  capacità  di  sintesi  e  chiarezza
espositiva, secondo la seguente tabella:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 

Completa ed
esaustiva

Completa Sufficiente Insufficiente

domanda 
(punti disponibili max 10)

10 9 - 8 7 <7

Punti massimi disponibili per la prova scritta: 30.
Punti per raggiungere la sufficienza: 21.

TRACCIA 1

Il  candidato  illustri  in  modo  sintetico  ed  esaustivo  I'iter  tecnico  amministrativo  di
approvazione  di  un  progetto  per  la  realizzazione  di  una  rotatoria  stradale  in  variante
urbanistica e con procedura espropriativa.

II Candidato illustri in modo sintetico ed esaustivo i compiti del Direttore Lavori e la tenuta
dei documenti contabili nella condotta di un lavoro pubblico. 

Il candidato, nella fase di verifica di un progetto di un impianto di pubblica illuminazione,
elenchi le attività da espletare.



TRACCIA 2

I ruoli e le funzioni della figura RUP e i requisiti da possedere ai sensi delle Linee Guida
ANAC e del D.Lgs 50/2016.

II candidato predisponga provvedimento di approvazione Progetto definitivo per lavori di
manutenzione straordinaria (interne ed esterne) pari a € 450.000 relativi ad una scuola
comunale sottoposta a vincolo paesaggistico.

Le sospensioni dei lavori 



TRACCIA 3

Il candidato predisponga un provvedimento di approvazione di una perizia di variante.

Il  Candidato illustri  l’articolazione dei livelli  di  progettazione dei LL.PP. cui al D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i., con descrizione delle finalità e delle principali differenze.

Il candidato descriva il ruolo del Direttore dei Lavori (D.L.) nella esecuzione dei LL.PP. di cui al
D.M. 49/2018.




