
COMUNE DI VERBANIA

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UNITA' ORGANIZZATIVA DIRIGENZIALE

PERIODO  MARZO 2016

(art. 16, comma 3, D.Lgs. N. 33 del 14.03.2013)

% presenza

Unità organizzativa dirigenziale arch. Brignardello 32 696 85,76 9,35 4,89 14,24

Unità organizzativa dirigenziale dott. Cianciolo 37 793 88,45 8,02 3,53 11,55

Unità organizzativa dirigenziale ing. Comola 27 602 83,74 5,63 10,63 16,26

Unità organizzativa dirigenziale dott. Cristina 37 810 76,30 13,95 9,75 23,70

Unità organizzativa dirigenziale dott. Maffeo 7 154 84,69 8,82 6,49 15,31

Unità organizzativa dirigenziale dott.ssa Martini 36 830 84,40 7,53 8,07 15,60

Unità organizzativa dirigenziale dott.ssa Papiri 18 378 82,05 11,87 6,08 17,95

n. 
dipendenti

n. giorni 
lavorativi

% assenza  
escluse le ferie

%assenza solo 
per ferie

% assenza 
totale



COMUNE DI VERBANIA

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UNITA' ORGANIZZATIVA DIRIGENZIALE

PERIODO  FEBBRAIO 2015

(art. 16, comma 3, D.Lgs. N. 33 del 14.03.2013)

n° dipendenti % presenza

Unità organizzativa dirigenziale arch. Brignardello 92,08 5,42 2,50 7,92

Unità organizzativa dirigenziale dott. Cianciolo 95,84 1,81 2,35 4,16

Unità organizzativa dirigenziale ing. Comola 95,78 0,42 3,80 4,22

Unità organizzativa dirigenziale dott. Cristina 92,50 5,00 2,50 7,50

Unità organizzativa dirigenziale dott. Maffeo 90,89 4,03 5,08 9,11

Unità organizzativa dirigenziale dott.ssa Martini 93,28 3,42 3,30 6,72

Unità organizzativa dirigenziale dott.ssa Papiri 92,80 3,01 4,19 7,20

% assenza  
escluse le ferie

%assenza solo 
per ferie

% assenza 
totale
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